La Communauté de Communes du Val de Morteau

Recrute par voie de recrutement direct

Un Agent de déchetterie h / f

A temps complet
Cadre d’emploi : Adjoint technique

COMMUNAUTE de COMMUNES du

VAL «. MORTEAU

Principales missions :

e Accueillir et guider les usagers et leur remettre éventuellement la documentation et les picces
administratives nécessaires (bons de pesée, guides, etc.)

e Surveiller la qualité du tri des déchets

o Veiller a la bonne affectation des déchets et corriger les erreurs éventuelles

o Identifier les dépdts pouvant étre destinés au réemploi

o Enregistrer les dépdts avec des matériels adaptés

e Délivrer les justificatifs de dépot avec estimation des volumes en cas de non pesée

e Aider, le cas échéant, les utilisateurs a décharger

o Entretenir le site et le périmetre rattaché, enlever les dépots sauvages autour du site

e Ouvrir et fermer le site conformément au réglement intérieur

o Interdire I'acces du site aux personnes non autorisées ou en dehors des horaires d'ouverture
au public

Profil :

e Intérét pour le développement durable et le tri des déchets

e Gout du travail en extérieur

e Polyvalence, initiative, sens du travail en équipe et excellent relationnel
e Sens du service public, discrétion

e (Connaissances informatiques de base

Poste en CDD pouvant évoluer sur un poste statutaire. Rémunération selon le statut

Poste a pourvoir en décembre 2020. Les candidatures sont a adresser au plus tot a M. le Pré-
sident de l]a Communauté de Communes du Val de Morteau, Hotel de Ville, BP 53095, 25503
MORTEAU CEDEX.

Renseignements : elodie.journot@morteau.org
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